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Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов 

Борковского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от ______ 2022 № ____







ПРОЕКТ
д. Борки
О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 30.05.2018 № 21 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Борковского сельского поселения»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Борковского сельского поселения,
Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Внести изменение в Положение об оплате труда и труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Борковского сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 30.05.2018 № 21 (далее – Положение), а именно:
1.1. Пункт 3.5 дополнить подпунктом 3.5.4 следующего содержания:

«3.5.4. Премия за эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности муниципальному служащему, осуществляющему муниципальный контроль в сфере благоустройства (муниципальному инспектору) выплачивается по итогам работы за год на основании распоряжения главы Борковского сельского поселения.

Выплата премии муниципальному инспектору производится в пределах фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности муниципального служащего, и максимальным размером не ограничивается.

Основанием для премирования являются:

а) надлежащее исполнение должностных обязанностей, стабильно высокие результаты работы, успешное выполнение поручений, проявление инициативы и творческой активности, способствующих эффективному решению задач, высокая организованность и трудовая дисциплина;
б) количество контрольных документов, исполненных без нарушения срока (100 процентов исполненных в срок документов от общего количества документов, полученных на исполнение).

в) отсутствие замечаний к качеству подготовленных проектов муниципальных правовых актов, их соответствие действующему законодательству Российской Федерации.

г) процент внеплановых контрольных мероприятий, проведенных на основании выявления соответствия объекта контроля параметрам, утвержденным индикаторами риска нарушения обязательных требований, или отклонения объекта контроля от таких параметров (100 процентов).

д) доля контрольных мероприятий, результаты которых были признаны недействительными (обозначенная в индикативных показателях при осуществлении муниципального контроля);
е) исполнение должностных обязанностей, связанных с ежемесячным достижением показателя в виде коэффициента эффективности «К» * значение которого должно быть не менее 5.

* Коэффициент рассчитывается по следующей формуле
К = (N / (S / 10 000)) х Х, где:

N – количество составленных административных протоколов за правонарушения, предусмотренные областным законом от 01.02.2016 № 914-ОЗ «Об административных правонарушениях».

S – численность населения Лесновского сельского поселения,

X – поправочный коэффициент **

** устанавливается для сельского поселения с численностью населения до 8 000 человек– 1

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 октября 2022 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» адресу: http://borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения,

Председатель Совета депутатов

Борковского сельского поселения




С.А. Усова
